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Bonjour chers lecteurs et lectrices, 

L’automne est déjà parmi nous et la reprise des activités s’est faite rapidement comme toujours au retour des vacances. 
Pendant les vacances d’été, notre coordonnatrice du développement Mme Julie Lemieux nous a quittés pour un an afin 
de s’occuper personnellement d’une nouvelle citoyenne de la MRC de Maskinongé, cette demoiselle se prénomme 
Camille. Pour relever le défi de remplacer Julie, notre choix s’est porté sur une stagiaire que nous avions reçue à l’hiver 
2008. La preuve que c’est payant d’accueillir une stagiaire. Un bienvenu spécial à Kim Lafond qui sera avec nous pour 
une année. Nous avons aussi dû faire nos adieux à deux membres de notre équipe, soit Steve Turner (analyste 
financier) et Marie Eve Gélinas (conseillère jeunesse), ces deux jeunes gens sont allés relever d’autres défis. Heureuse-
ment, pour nous consoler, nous avons eu la chance d’accueillir dans nos murs Émilie Fortin comme analyste financière 
et Greg Filion comme conseiller jeunesse. Bienvenue donc à tout ce beau monde. Vous trouverez dans les pages qui 
suivent un aperçu des activités de la SADC pour les six derniers mois. Vous verrez que même si nous avons eu tous des 
vacances cet été, l’équipe n’a pas chômé pour autant.
 
Bonne lecture !

La directrice, Doris Scott
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Le 18 juin dernier, la Fondation Rues principales a remis officiellement le Plan directeur 
pour la revitalisation commerciale de Louiseville. Rappelons qu’une étude a été faite 
pendant plusieurs mois afin d'aller chercher les opinions des consommateurs, des commer-
çants ainsi que des travailleurs de la région pour bien comprendre la réalité qui nous 
entoure. De plus, le dévoilement d’un croquis du centre-ville en à surpris plusieurs. La 
Fondation a apporté une esquisse qui dépeint l’image du centre-ville de Louiseville selon les 
commentaires recueillis auprès des répondants des différents sondages.

Le 2 novembre prochain aura lieu un Rallye Découverte à travers la MRC de Maskinongé, une activité qui a pour but de modifier le 
regard de la population et de montrer les nombreuses richesses de notre territoire. Il y aura des arrêts prévus chez différents 
intervenants touristiques et agrotouristiques. Le Rallye débutera à la salle communautaire de Saint-Paulin le 2 novembre à 9 h 30 
et se terminera vers 16 h au même endroit. Après le rallye, un souper sera offert, le dévoilement des résultats et la remise de plusieurs 
prix de présences. Il faut noter qu’il n’y a aucune contrainte de temps.
 
Les participants n’ont qu’à organiser une petite équipe de 3 ou 4 participants, trouver un thème et se laisser guider à travers les 
beautés de l’automne. Des frais de 20 $ par personne sont applicables pour l’activité et le souper. Pour les intéressés, n’hésitez pas 
à nous contacter pour de plus amples informations. Kim Lafond, agente de développement local au 819-228-5921 poste 268.

Un Rallye Découverte pour la MRC de Maskinongé 

Le Plan directeur maintenant prêt!



Le mentorat, de plus en plus présent !
Depuis le début de l’année, ça bouge beaucoup au mentorat d’affaires. Cinq (5) nouveaux mentors s’ajoutent à l’équipe de mentors actuels. M. Jean- 
Marc Ferron, Mme Francine Vallières, Mme Pierrette Bastien, Mme Doris Dubé et M. André Carbonneau font partie des nouvelles recrues. Une belle 
équipe de onze (11) mentors est maintenant disponible à partager ses expertises. Nous avons aussi nommé M. Yvon Dubé comme chef mentor, qui 
aidera au recrutement et à la formation des mentors. C’est maintenant huit (8) entrepreneurs qui profitent de ce service tout à fait gratuit en plus 
de bénéficier de l’écoute et de l’expertise de ses généreux mentors. Le mentorat d’affaires, un bon choix pour vous, afin d’améliorer vos compétences 
d’entrepreneurs.
Pour information : Danie Dauphinais 819-228-5921 poste 265.

 

Un nouveau service est offert par la SADC de la MRC de Maskinongé aux entrepreneurs de la région afin de les aider au bon développement de leur 
entreprise. Des activités de créativité sont offertes à ceux qui désirent trouver de nouvelles idées pour ainsi augmenter la croissance de leur projet. 
Depuis la création de ce nouveau service, déjà trois entreprises ont pu bénéficier du programme, soit l’Auberge L' Épicurium, la Boutique Imagine… 
et les Repas de chez vous. D’autres entreprises ont déjà souhaité y participer prochainement. L’activité permet aux entreprises d’aller chercher des 
idées de l’extérieur tout en faisant appel à des travailleurs dans différents domaines tels que la finance, la gestion d’entreprise et le marketing.

La Société d’aide au développement des collectivités (SADC) de la MRC de Maskinongé et l’entreprise 
Divel ont participé, le 11 septembre dernier, à la septième édition de la Grande Fête de l’Entraide, de la 
Formation et de l’Emploi qui a eu lieu à la Bâtisse industrielle de Trois-Rivières. C’est la Démarche des 
premiers quartiers de Trois-Rivières qui était responsable de l’événement.

La SADC de la MRC de Maskinongé collabore avec le Carrefour jeunesse-emploi de la région, afin de donner aux élèves de quatrième 
secondaire à L’Escale, l’occasion de se familiariser avec plusieurs aspects qui touchent l’entrepreneuriat. Un cours est élaboré pendant toute 
l’année scolaire afin que ceux-ci développent des qualités qui pourront leur être utiles toute leur vie. Le programme de 50 heures sur la 
Sensibilisation à l’entrepreneuriat vise ainsi le développement de deux compétences; se situer au regard de l’entrepreneuriat et  mettre en 
œuvre un projet entrepreneuriat. Il s’agit de la première expérience pour une telle activité et nous avons déjà près de 26 élèves qui se sont 
inscrits au cours. Les étudiants auront à planifier, à réaliser un projet pendant l’année scolaire et à le mener à bon terme.

Atelier de créativité pour entrepreneur

LA SADC de la MRC de Maskinongé et l’entreprise Divel de 
Louiseville participent à la 7e édition du salon de l’emploi.

Entrepreneur jeunesse en action 

Client Mystère… un service simple et efficace
Quatre commerces de détail et de services ont été visités, au cours du printemps 2008, par des  clients mystère. 
Ce service, qui permet de vérifier les aspects du service à la clientèle, est offert aux entreprises et commerces de 
la région par la Société d’aide au développement des collectivités (SADC) de la MRC de Maskinongé. 

Cette initiative a profité aux Bières de la Nouvelle-France de Saint-Alexis-des-Monts, à la Boucherie 4 saisons, 
à la Pharmacie Daniel Deschênes Familiprix et au Garage A. D. Leblanc UNI PRO, tous de Saint-Paulin. Les 
entreprises participantes ont reçu quatre visites incognito à des moments différents, par une personne de la 
région, spécialement formée. Suite à cela, un diagnostic des pistes de solutions et des références aux ressources 
existantes sur le territoire leur ont été proposés.
Pour information : Danie Dauphinais 819-228-5921 poste 265.



La Société d’aide au développement des collectivités (SADC) de la MRC de Maskinongé vient de terminer 
la première année de participation au projet pilote national en ressources humaines visant la croissance des 
petites entreprises par l’entremise de la promotion de pratiques efficaces en gestion des ressources 
humaines (RH). Les entreprises participantes à cette première année ont été la Radio communautaire 
CH2O, Les Finesses Gérôme de Saint-Paulin et Divel de Louiseville. Et tout récemment, le Parc des Chutes 
de Sainte-Ursule s’est joint au projet.

Selon le porte-parole de la SADC, Pierre Cloutier, agent de développement, la participation des entreprises 
a été exemplaire et le travail accompli de la part des entreprises a été profitable. Pour une entreprise, entre 
autres, en l’espace de six  mois, il y eut une réduction de 10 % des stocks. Les procédures de travail et les 
descriptions de tâches bien définies ont amené les travailleurs à éviter, entre autres, le gaspillage de la 
matière première et les erreurs de production. L’implantation de ces pratiques en RH s’est traduite par une 
augmentation de 5 % du bénéfice net de l’entreprise. C’est la plus forte augmentation de bénéfice de cette 
entreprise. Le projet pilote en ressources humaines se poursuivra pour ces entreprises jusqu’en janvier 2010 
afin de réaliser les activités prévues dans le plan d’action.

Le centre-ville de Louiseville encore plus dynamique !

Le SANA en action!

Une première année fructueuse pour le projet pilote national
en ressources humaines pour la SADC de la MRC de Maskinongé

Une nouveauté !
Les déjeuners des développeurs de la MRC de Maskinongé
Trois organismes dévoués au développement de la MRC de Maskinongé ont uni leurs forces pour présenter le 
18 septembre dernier le premier Déjeuner des développeurs de la MRC de Maskinongé.  À cette occasion, la 
conférencière était, Mme Mireille Lemieux, propriétaire de Chaussures Gélinas à Louiseville. 
Les Déjeuners des développeurs visent à offrir un lieu d’échange et de réseautage en plus de fournir une vitrine 
à quelques entrepreneurs–conférenciers qui viendront partager leur succès. On rappelle que le prochain 
Déjeuners des développeurs de la MRC de Maskinongé aura  lieu au restaurant La porte de la Mauricie, situé 
au 4, boulevard Sainte-Anne à Yamachiche, le jeudi 20 novembre 2008, de 7 h 30 à 9 h. Du secteur manufactu-
rier, M. François Arseneault, président de l’entreprise Arseno de Louiseville sera le conférencier invité. 

Le 3 août 2008, le SANA de la MRC de Maskinongé en collaboration avec l’Association de soccer de 
Yamachiche et l’Association de Sport Académie de Trois-Rivières a organisé une journée familiale de soccer 
multiculturelle. Celle-ci a eu beaucoup de succès avec plus de 250 personnes et compte bien reprendre une 
seconde édition l’été prochain.

Le 29 octobre 2008, le SANA de la MRC de Maskinongé en collaboration avec la Chambre de Commerce et 
de l’Industrie vous invite à un 5 à 7 aux Bières de la Nouvelle-France à Saint-Alexis-des-Monts. Pour la 
modique somme de 10 $, vous aurez une dégustation de bière et petites bouchées ainsi qu’une merveilleuse 
ambiance faite par la Troupe Caravane.

Tout un début d’année pour la revitalisation commerciale de Louiseville en commençant par l’organisation du grand ménage printanier où tous les 
commerçants ont été invités à nettoyer, rafraichir leurs commerces et installer des boîtes à fleurs qui ont été confectionnées par les jeunes de Quali-
tech à la demande du CRCL. 

Par la suite, l’organisation de la première édition du Salon des véhicules de loisirs motorisés les 16, 17 et 18 mai. Compte tenu des résultats, il est 
très encourageant pour la tenue de la deuxième édition, qui se tiendra plus tôt en saison, afin de permettre une meilleure visibilité à l’évènement 
ainsi que d’augmenter le nombre d’exposants. La SADC a beaucoup aidé dans ce dossier, soit par l’embauche de Kim Lafond pour aider à la réalisa-
tion de ce beau projet, soit par le bénévolat de l’équipe de la SADC lors de ce week-end. La Chambre de commerce a participé aussi comme partenaire 
à l’organisation des défilés de mode.

Un autre gros événement a été orchestré par le CRCL, soit le Grand Baz’art les 3, 4 et 5 juillet.  Cette nouvelle formule de vente trottoir a été créée 
alliant les artistes et artisans de la région aux commerçants du centre-ville.  Le principal objectif demeure celui d’attirer les gens de toute la MRC à 
découvrir les nouveaux commerces et à redécouvrir les commerces existants en plus de faire connaître les artisans et artistes locaux. En plus des arts 
et des activités familiales lors de cette fin de semaine, une ambiance de fête à Louiseville a aussi été créée. 
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L‘équipe SADC
Doris Scott, directrice générale  
dscott@sadcmaskinonge.qc.ca

Hélène Damphousse, secrétaire administrative
hdamphousse@sadcmaskinonge.qc.ca

Jacqueline Alarie, technicienne administrative
jalarie@sadcmaskinonge.qc.ca

Johanne Lamy, gestionnaire de fonds
jlamy@sadcmaskinonge.qc.ca

Pierre Cloutier, agent de développement 
et communication
pcloutier@sadcmaskinonge.qc.ca

Émilie Fortin, analyste financière
efortin@sadcmaskinonge.qc.ca

Kim Lafond, agente de développement local
klafond@sadcmaskinonge.qc.ca

Greg Filion, conseiller jeunesse –connexion compétences
gfilion@sadcmaskinonge.qc.ca

Dominique Normandin, coordonnateur des CACI
dnormandin@sadcmaskinonge.qc.ca

Maguie Nivelle, formatrice CACI
mnivelle@sadcmaskinonge.qc.ca

Danie Dauphinais, agente de projets
ddauphinais@sadcmaskinonge.qc.ca

Jonner Mina Sanchez, coordonnateur administratif 
pour le SANA
jmina@sadcmaskinonge.qc.ca

Cette initiative est rendu possible grâce à la contribution financière de Développement économique Canada.

À votre agenda

Nouveaux à la SADC! 
Greg Filion
Bonjour ! Je suis très heureux de faire partie de l’équipe de la SADC depuis le 15 septembre 2008. Je possède une 
Technique en Travail social et j’œuvre dans le milieu communautaire depuis 5 ans. J’ai travaillé, notamment, en Maison 
des Jeunes, aux Artisans de paix et j’ai également agi comme travailleur de rue dans les parcs. Venant moi-même de La 
Tuque, j’ai à cœur le développement des régions et la rétention des jeunes dans leur ville d’origine. Conséquemment, je 
m’efforcerai de contribuer au bien-être de la MRC de Maskinongé en mettant tout en œuvre pour contrer les probléma-
tiques actuelles et pour faire perdurer les accomplissements faits depuis des années par la SADC et les nombreux 
partenaires.  Merci de me faire confiance et vous pouvez être assuré que je donnerai mon 100 %.

Émilie Fortin
Bonjour à toute la population de la MRC de Maskinongé.  Je me nomme Emilie Fortin, et c’est maintenant moi qui ai le 
plaisir d’offrir mes services comme analyste financière au sein de votre SADC. Mes études en administration et en 
comptabilité me permettront de vous aider dans la bonne gestion de votre entreprise et à vous conseiller. Sachez que je 
prends très à cœur la croissance économique de notre région et que c’est avec fierté que je me joins à cette belle équipe!

Kim Lafond
Bonjour à toute la population, je me présente, je suis Kim Lafond agente de développement local depuis le 7 juillet. Je 
remplace Julie Lemieux jusqu’au mois d’août 2009 le temps de son congé maternité. J’ai d’abord été stagiaire pour à la 
SADC dans le cadre de mon Baccalauréat en Administration marketing pour le plan directeur. J’ai été diplômée en mai 
2008 à l’Université du Québec à Trois-Rivières, j’ai par la suite travaillé à la coordination du Salon des véhicules de loisirs 
motorisés qui a eu lieu en mai 2008 au centre sportif de Louiseville organisé par le Comité de Revitalisation commerciale 
de Louiseville. Je travaille présentement sur divers projets de développement local, dont un Rallye Découverte à travers la 
MRC et sur la promotion du plan directeur. C’est un honneur pour moi de travailler au sein de l’équipe de la SADC de la 
MRC de Maskinongé.

Saviez-vous que…. 

La SADC offre maintenant le financement et le service d’accompagnement pour tout entrepreneur désirant planifier sa relève ?

8 novembre 2008 - Intéressé par la production des PFNL ?   Visite à la Coopérative Clé des Champs de Saint-Camille pour les produits forestiers non 
ligneux (PFNL).  Pour inscription, contactez Patrick Lupien, Syndicat des producteurs de bois de la Mauricie au 819-370-8368 poste 223.

23-24 et 25 octobre 2008 - Forum citoyen mauricien à Shawinigan.  Visitez le site Internet pour connaître la programmation au 
www.forumcitoyen.org

Le 20 novembre 2008 à 7 h 30 au restaurant La Porte de la Mauricie, aura lieu le 2e Déjeuner des développeurs de la MRC de Maskinongé.  Pour 
cette occasion, notre conférencier provenant du secteur manufacturier sera M. François Arseneault, président de l’entreprise Arseno de Louiseville 
(rembourrage commercial et industriel).   Pour inscription, contactez M. H. Plante à la Chambre de Commerce et d’Industrie de la MRC de 
Maskinongé au 819-228-8582.


